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Die WVS hat es sich auf der Messe am 13./14. Oktober auf dem 
Gelände des Schwarzenbeker Gymnasiums zum Ziel gemacht, 
potenzielle Auszubildende und lokale Firmen zueinander zu bringen. 

 
Auf der einen Seite suchen immer mehr, gerade kleinere Unternehmen, 
dringend nach geeigneten Auszubildenden. Auf der anderen Seite fällt 
es euch als Schülern schwer, den individuell passenden 
Ausbildungsplatz zu finden. So entstand die Idee, euch auf der Messe 
einen direkten Weg zu den Ausbildungsbetrieben zu zeigen.  
In dieser Broschüre findet ihr alle teilnehmenden Aussteller mit einer 
kurzen Firmenbeschreibung, mit der Angabe, in welchen Berufen 
ausgebildet wird und mit dem Messestand, wo die Firma zu finden ist. 
Zusätzlich sind alle Messestände mit folgendem Logo gekennzeichnet: 
 
 
 
 
 
 
Jetzt seid ihr gefragt! 
Einfach zum Messepersonal auf dem jeweiligen Stand gehen, nach dem 
Ansprechpartner fragen und schon seid ihr im Gespräch: 
 
• Was macht die Firma genau? 
• Was wird ausgebildet? 
• Welche Anforderungen gibt es? 
• Zu wann wird jemand gesucht? 
• Wie sind die Bedingungen eines Ausbildungsvertrages? 
• Kann man ein Praktikum machen? 
• Wie läuft die Bewerbung ab? 
 
Die WVS wünscht euch viel Erfolg bei den Gesprächen!  
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Als Spezialist bietet Ihnen die SET 
Schwarzenbeker Erd- und Tiefbau 
GmbH aus dem Kreis Herzogtum 
Lauenburg umfassende 
Leistungen in den Bereichen 
Erdbau / Tiefbau, Pflasterarbeiten 
und Leitungsbau. Der Bereich 
Hallenbau rundet unser breit aufgestelltes Service-Angebot ab. 
Zuverlässigkeit während der Arbeiten, Präzision in der Bauausführung 
sind für uns selbstverständlich. Unsere Mitarbeiter sorgen für 
einwandfreie Bauleistungen, für Industrie, private Projekte oder 
Aufträge aus der öffentlichen Hand. 
Mit einem großen Maschinen- und Fuhrpark und einem 
hervorragenden 
Netzwerk sind wir für unsere Region sehr gut aufgestellt.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tiefbaufacharbeiter/in  

erforderlicher Schulabschluss: 
ESA 
Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

 

Studium StudiLe 
Bauingenieurwesen 

erforderlicher Schulabschluss: 
Abitur oder Fachhochschulreife 
Ausbildungsdauer: 4,5 Jahre 
 

Straßenbauer/in  

erforderlicher Schulabschluss: 
ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 103 



WVS AZUBI Guide 
 

 

 

4 

Wir, die Firma HSM Heizungsbsau, 
sind Spezialisten für 
Energiekonzepte, Sanitärtechnik, 
Photovoltaik- und Solaranlagen, 
Wärmepumpen, Heizungsanlagen, 
Wartung und Notdienst. 
Du möchtest dich täglich neuen Herausforderungen stellen? Anhand 
der vielen Tätigkeitbereiche dein handwerkliches Geschick und Können 
unter Beweis stellen? Dann freuen wir uns, wenn Du deine Ausbildung 
bei uns starten möchtest. 
 
Werde ein Teil unseres Teams. #nieohnemeinteam 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Anlagenmechaniker 
Fachrichtung Heizungsbau 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 104 

Anlagenmechaniker 
Fachrichtung Sanitärtechnik 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

 

Anlagenmechaniker 
Fachrichtung Lüftungs- und 
Klimatechnik 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
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Industrieunternehmen, 
Gewerbebetriebe und 
Privathaushalte vertrauen seit 
1994 dem Team von EFG, wenn es 
um kreative Ideen und 
bodenständige Lösungsansätze 
geht. Was 1994 mit viel Engagement und Durchsetzungskraft von 
Frank Günther als Einzelunternehmen begonnen wurde, ist heute 
ein Fachbetrieb für Elektrotechnik mit mehr als 80 Mitarbeitern. 
 
Auszubildende, die Freude an der Arbeit haben, mit ihren Aufgaben 
wachsen und durch aktives Mitwirken das expandierende 
Unternehmen stärken, sind bei uns herzlichen willkommen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Elektroniker/-in für Energie 
und Gebäudetechnik 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Kauffrau/-mann für 
Büromanagement 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Fachlagerist/-in 

 
erforderlicher Schulabschluss: 
ESA 
Ausbildungsdauer: 2 Jahre 

Elektroniker/-in für 
Betriebstechnik 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 105 
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Als Immobilienexperten mit Sitz 
in Schwarzenbek bringen wir seit 
über 10 Jahren Balance ins Spiel, 
damit Verkäufer und Käufer oder 
Vermieter und Mieter noch 
lange nach Vertragsabschluss ein 
gutes Gefühl haben. 

Wir, das Team der ID Plus GmbH und das Team der IDNord GmbH, 
widmen uns mit Engagement und Fachkompetenz den uns 
anvertrauten Immobilien.  

Auszubildende, die sich gut in die Ver-/Mieter hineinversetzen können 
und mit Lernbereitschaft und Fleiß die Vielfältigkeit der Immobilien-
branche entdecken möchten, sind bei uns herzlich willkommen! 
 
Wir freuen uns auf Ihren Besuch an unserem gemeinsamen 
Messestand. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Immobilienkauffrau /-
kaufmann 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 108 
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Wir sind ein Fachbetrieb mit 2 
Meistern und 10 Mitarbeitern und 
bieten unseren Kunden den Full- 
Service und eine Ausstellung auf 
300 m². 

Handwerkliche Tradition 
verbinden wir mit den neuesten 
Trends. 

Bei uns erwarteten Dich neben 
der Ausbildung, auch 
innerbetriebliche Fortbildungen, 
sowie ein interessantes und 
umfangreiches Aufgabenfeld und nette Firmenveranstaltungen.  

Nach einer erfolgreich absolvierten Ausbildung übernehmen wir Dich 
gerne. 

Wir unterstützen Dich bei Bedarf, bei Deinem Führerschein. 

Bewerbe Dich jetzt und werde Teil unseres Teams! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fliesen-, Platten,- und 
Mosaikleger 

 
Erforderlicher Schulabschluss: 
wünschenswert MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 109 

Anlagenmechaniker für 
Sanitär-, Heizungs- und 
Klimatechnik 

Erforderlicher Schulabschluss: 
wünschenswert MSA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
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Die Stadtverwaltung Schwarzenbek ist 
die zentrale Anlaufstelle für die 
unterschiedlichsten Belange der 
Bürgerinnen und Bürger. Die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
haben hier u. a. einen 
abwechslungsreichen Aufgabenbereich 
mit viel Kontakt zu Menschen sowie 
aussichtsreiche Perspektiven für die 
Zukunft. 
 
Die Stadt Schwarzenbek bietet folgende interessante 
Ausbildungsmöglichkeiten in verschiedenen Berufszweigen an: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Verwaltungsfachangestellte/r 
 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder sehr guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 113 Ansprechpartnerin: Fr. Scheerer 

Stadtinspektoranwärter/in 

Erforderlicher Schulabschluss:  
Fachhochschulreife oder Abitur 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Fachinformatiker/in 
Fachrichtung  
Systemintegration 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder sehr guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Fachkraft für Abwassertechnik 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder sehr guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Fachangestellte/r für Medien- 
und Informationsdienste 
Fachrichtung Bibliothek 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder sehr guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
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Gegründet 1985 von Herrn Klaus 
Holst und seit Februar 2016 von 
seinem langjährigen Mitarbeiter 
Herrn Kim Färber übernommen 
und weitergeführt stehen wir 
unseren Kunden für Ihre kleinen 
und großen Projekte mit Rat und Tat zur Seite. 
Wir bieten ein breites Spektrum von der Umsetzung des intelligenten 
Hauses über den E-Check, der passenden Innen- und 
Außenbeleuchtung bis hin zur Reparatur oder Neulieferung von 
Haushaltsgroßgeräten. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Elektroniker/-in für Energie- 
und Gebäudetechnik 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 115 
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Die Firma Rohwerder Datasystems 
GmbH wurde im Jahr 2010 von 
Phillip Rohwerder in 
Schwarzenbek gegründet und ist 
seither im Bereich IT, EDV, 
Softwareentwicklung, Backupsystemen und IT-Sicherheit in 
Schwarzenbek und Umgebung tätig.  
Seitdem ist unser Team gewachsen und wir betreuen derzeit rund 500 
Kunden.  
 
Du hast Interesse dich in IT-Lösungen zu denken und Kunden zu 
supporten? Du wirst gerne täglich vor neue Herausforderungen 
gestellt und möchtest Teil unseres Teams werden? 
 
Dann besuch uns auf unserem Messestand! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fachinformatiker/-in 
Systemintegration 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 116 

Fachinformatiker/-in 
Anwendungsentwicklung 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
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Werden Sie Teil der Provinzial-
Familie! 
Den ganzen Tag im Büro zu sitzen 
finden Sie langweilig? Sie suchen 
einen abwechslungsreichen Job, der Spaß macht und Zukunft hat? 
Dann legen Sie jetzt den Grundstein für Ihre Karriere. 
 

Ausbildung zum Schutzengel 
 

Ob zerbrochene Scheibe, vollgelaufener Keller oder geklautes Fahrrad: 
langweilig wird es nie für Versicherungskaufleute. Die Provinzial Nord 
Brandkasse bildet junge Erwachsene zu Kaufleuten für Versicherungen 
und Finanzen aus – zurzeit 158 in den rund 200 Agenturen und der 
Hauptverwaltung in Kiel. Voraussetzung für eine Ausbildung ist ein 
Schulabschluss mit Abitur, Fachabitur, einer guten Fachoberschulreife 
oder ein Abschluss der Höheren Handelsschule. Wer zudem Freude am 
Umgang mit Menschen hat und selbstständig und kundenorientiert 
arbeitet, ist genau der Richtige für die Ausbildung.  
Mit dem eigenen Weiterbildungsinstitut, der Provinzial Akademie, und 
einem umfangreichen Karriereprogramm sowie dem Angebot eines 
berufsbegleitenden Studiums haben junge Menschen auch nach der 
Ausbildung hervorragende Karrierechancen. 
 

Provinzial Agentur Torben Bliß in Schwarzenbek 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kaufmann/ -frau für 
Versicherungen und Finanzen 

erforderlicher Schulabschluss: 
Abitur oder Fachhochschulreife 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 117 
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Wenn wir etwas tun, dann tun 
wir es mit ganzem Herzen. So 
kommt es, dass unsere Brillen 
heute den höchsten Ansprüchen 
standhalten. 

 

Erfahrung, gewonnen aus mehreren tausend Brillenaufträgen, und ein 
unermüdlicher Innovationsgeist – das ist unser Geheimnis. So können 
wir unseren Kunden nicht nur gleichbleibend hohe Qualität und 
Zuverlässigkeit, sondern auch innovative Lösungen bieten. 

 

Eine große Bandbreite von Leistungen, hervorragender Service, faire 
Preise und das Bestreben immer etwas mehr zu bieten – das ist unsere 
Maxime, das ist unsere Philosophie. 

Der Ansprechpartner auf unserem Messestand ist Steffen Möller. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Augenoptiker/-in 

erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder sehr guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 119 



WVS AZUBI Guide 
 

 

 

13 

Unser Familienunternehmen baut 
individuell und schlüsselfertig zum 
Festpreis. Mit unseren 
Architekten, Statikern und 
Bauzeichnerinnen können wir von 
der Planung bis zur 
Schlüsselübergabe alles aus einer 
Hand anbieten. Unser Leistungsspektrum umfasst die Errichtung von 
Anbauten, Umbauten, Neubauten, sowie alle sonstigen Bauleistungen 
vom Gartenzaun über’s Carport bis zur Gaube. 

 

Wir suchen Auszubildende/Studieninteressierte, die uns mit unserem 
Motto tatkräftig unterstützen und Teil unseres Familienunternehmens 
werden wollen. Mitzubringen sind Technisches und konstruktives 
Verständnis, Lernbereitschaft und Teamfähigkeit sowie 
Kontaktfreudigkeit zu Kunden, Lieferanten und Partnerunternehmen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
          Ansprechpartner: 
          Michael Köster 

Antje Nordhaus 
 
 WVS-Messe: Halle 1, Stand 125 

Zimmerer (m/w/d) 

 
erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

Bauingenieur (m/w/d) 
Studium Dual 

erforderlicher Schulabschluss: 
Fachhochschulreife 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre 

 

Architekt (m/w/d) Studium 
Dual 

erforderlicher Schulabschluss: 
Fachhochschulreife 
Ausbildungsdauer: 4 Jahre 
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Die Stadtwerke Geesthacht GmbH 
ist ein leistungsstarkes 
Energiedienstleistungs- und 
Infrastrukturunternehmen mit 
hoch motivierten und 
qualifizierten Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern. Gemeinsam setzen wir auf eine zukunftsorientierte 
regionale Wachstumsstrategie. Dazu stellen wir in Geesthacht und 
Umgebung unsere Infrastruktur und Produkte für Strom, Erdgas, 
Wasser, Wärme und Telekommunikation zur Verfügung. Wir sorgen 
dafür, dass unsere Kunden rund um die Uhr sicher versorgt sind: 
Ökologisch, innovativ und preis-günstig. Unser Engagement gilt auch 
dem sozialen Miteinander: Ganz gezielt fördern wir Veranstaltungen 
und Vereine in unserer Heimat. Damit stärken wir nicht nur den 
Wirtschaftsstandort, sondern sorgen dauerhaft dafür, dass 
Wertschöpfung vor Ort erfolgt. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 127 

Industriekaufmann /-frau 

erforderlicher Schulabschluss: 
guter MSA, Fachhochschulreife 
oder Abitur 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
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Wir sind ein marktorientiertes, 
modernes und erfolgreiches 
Kreditinstitut mit einem 
Bilanzvolumen von über 549 Mio. Euro.  

Unsere kompetenten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen 
unsere Mitglieder und Kunden in 6 Filialen im Kreis Herzogtum 
Lauenburg und im Landkreis Ludwigslust-Parchim in Mecklenburg-
Vorpommern. Zusätzlich verfügen wir über 5 Selbstbedienungsfilialen,  
3 Raiffeisen-Märkte und 2 Tankstellen. Der genossenschaftliche 
Förderauftrag und der Partnerschaftsgedanke gegenüber unseren 
Mitgliedern und Kunden steht im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir 
sind anerkannter Partner für Privatkunden, den Mittelstand, 
Kommunen und die Landwirtschaft. 
Eine Ausbildung zur Bankkauffrau oder zum Bankkaufmann bietet 
abwechslungsreiche Tätigkeiten in unterschiedlichen Bereichen der 
Finanzwirtschaft. 
Motivierten Berufseinsteigern bieten wir die Möglichkeit eines dualen 
Studiums, das betriebswirtschaftliche Theorie und berufliche Praxis 
optimal miteinander verbindet. Bewerber sollten leistungsstark, 
motiviert und ausdauernd sein sowie Teamorientierung und 
Organisationstalent mitbringen. Neben dem staatlich anerkannten, 
akademischen Hochschulabschluss Bachelor erhält der Absolvent auch 
einen IHK-Abschluss als Bankkauffrau/-mann.  
 

 
 
 
 
 
 

Bankkaufmann/ Bankkauffrau 

erforderlicher Schulabschluss: 
Abitur, Fachabitur oder MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 1, Stand 131 

Bachelor of Arts  

erforderlicher Schulabschluss: 
Abitur oder Fachabitur 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
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Die Raiffeisenbank eG ist eine 
Genossenschaftsbank. Als solche 
orientieren wir uns an klar 
definierten Werten wie Fairness, Transparenz und Ehrlichkeit. Die Nähe 
zu unseren Kunden und Mitgliedern und die Verantwortung für die 
Region sind uns wichtig. Wir sind mit fünf Filialen in Lauenburg/Elbe, 
Schwarzenbek, Büchen und Boizenburg/Elbe vor Ort.  
 
Als Bankkauffrau/-mann ist man der erste Ansprechpartner für die 
Privat- und Firmenkunden. Die Themeninhalte sind so verschieden wie 
die Menschen, die in die Raiffeisenbank eG kommen und beraten 
werden möchten. Bei der Arbeit mit den Kollegen leben wir den 
genossenschaftlichen Gedanken auch untereinander. Wir unterstützen 
uns gegenseitig und halten uns, wenn nötig auch den Rücken frei. 
Darüber hinaus bieten wir vielfältige Aufstiegsmöglichkeiten an. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Bankkauffrau/-mann 

 
Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder Abitur 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

WVS-Messe: Halle 2, Stand 201 

Bachelor of Arts in Banking 
and Finance 

Erforderlicher Schulabschluss: 
Abitur 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
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Das Johanniter-Krankenhaus 
Geesthacht ist ein Krankenhaus 
der Grund- und Regelversorgung 
mit 277 Betten.  Es ist 
akademische Lehrkrankenhaus der Universität Hamburg und verfügt 
über die Fachabteilungen Innere Medizin, Chirurgie mit den 
Abteilungen für Viszeral-, Gefäß- und Unfallchirurgie, Neurochirurgie, 
Gynäkologie und Geburtshilfe, Anästhesie und Intensivmedizin sowie 
der Abteilung für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik.  
 
Die Klinik bildet in Kooperation mit der Schule für Gesundheits- und 
Krankenpflege in Hamburg aus. 
 
Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.johanniter-krankenhaus.de 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gesundheits- und 
Krankenpfleger (m/w) 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA, Fachabitur oder Abitur 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

WVS-Messe: Halle 2, Stand 216 
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Unser Unternehmen gehört zu den 
bundesweit vertretenen 
hagebaumärkten, die in einem 
leistungsstarken Franchise-System verbunden sind. Wir bieten 44 
Mitarbeitern, davon 3 Auszubildenden, einen sicheren Arbeitsplatz. Von 
der IHK zu Kiel sind wir als TOP-Ausbildungsbetrieb ausgezeichnet. Wir 
sind ein routinierter und innovativer Ausbildungsbetrieb mit 
kompetentem und motiviertem Fachpersonal, welches Dich während 
Deiner Zeit im Unternehmen unterstützt und Dir mit „Rat und Tat“ zur 
Seite steht. 
Während Deiner Ausbildung bei uns erwartet Dich ein umfassender 
Einblick in das Unternehmen und die betriebswirtschaftlichen Prozesse. 
Du durchläufst verschiedene Abteilungen und lernst eine Vielzahl von 
Produkten kennen und Beratungs- und Verkaufsgespräche führen. Die 
Möglichkeiten nach Deiner Ausbildung sind vielseitig und abhängig vom 
eigenen Interesse und den Einsatzmöglichkeiten des Betriebes. Wenn 
Du ein Teil von unserem Unternehmen sein möchtest, freuen wir uns auf 
Deine Bewerbung!  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Einzelhandelskauffrau/-mann 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA oder guter ESA 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

WVS-Messe: Halle 2, Stand 225 
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Die Kreissparkasse Herzogtum 
Lauenburg ist mit einer 
Bilanzsumme von rund 3 Mrd. 
Euro das führende Kreditinstitut 
im Geschäftsgebiet.  
 
Zwischen Hamburg und Mecklenburg-Vorpommern, sowie Lübeck und 
der Elbe sind wir mit einem vielfältigen Vertriebsangebot im gesamten 
Kreis Herzogtum Lauenburg präsent. Unseren Kunden sind wir stets ein 
verlässlicher Partner, sowohl in unseren ServiceFilialen und SB-Filialen, 
wie in verschiedenen Beratungszentren für Vermögens- und 
Firmenkunden, Online-Banking oder mit unserer TelefonFiliale.  
 
Wir sind eine marktorientierte Sparkasse mit über 600 Mitarbeitern 
und mehr als 50 Azubis. Als einer der größten Ausbildungsbetriebe im 
Kreis möchten wir jedes Jahr 20 Ausbildungsplätze besetzen.  
Junge motivierte, kontaktfreudige und leistungsorientierte Menschen, 
die den Mittleren Schulabschluss oder das Abitur erwerben, sind bei 
uns als Auszubildende zum/zur Bankkaufmann/-frau herzlich 
willkommen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bankkaufmann 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA / Abitur 
Ausbildungsdauer: 3 / 2,5 Jahre 

WVS-Messe: Halle 2, Stand 227 
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Die LMT Group ist eine 
international tätige 
Unternehmensgruppe in 
Familienbesitz. Sie produziert Lösungen für globale Märkte im 
Spezialmaschinenbau (Fette Compacting) und bei 
Präzisionswerkzeugen (LMT Tools). Weltweit arbeiten für die 
Unternehmen der LMT Group mehr als 2.300 Menschen an über 20 
Standorten. Im Geschäftsjahr 2017 erzielte die Gruppe einen Umsatz 
von 400 Millionen Euro.  
 
Keyfacts - Ausbildung bei der LMT Group am Standort Schwarzenbek 

• Modernste Produktionsstätten sorgen für Ausbildung auf neuestem 
Stand. 

• 83 Auszubildende am Standort Schwarzenbek 

• Nach erfolgreichem Abschluss gute Chancen, übernommen zu 
werden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zerspanungsmechaniker 

Erforderlicher Schulabschluss: 
guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Industriemechaniker 

Erforderlicher Schulabschluss:  
MSA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Mechatroniker 

Erforderlicher Schulabschluss:  
MSA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Industriekaufleute 

Erforderlicher Schulabschluss: 
guter MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Industriekaufleute 

 
Erforderlicher Schulabschluss:  
guter MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Fachinformatiker, 
systemintegriert 

Erforderlicher Schulabschluss:  
guter MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 



WVS AZUBI Guide 
 

 

 

21 

 
 
 
 
 
 
Keyfacts - Duales Studium bei der LMT Group am Standort 
Schwarzenbek 

• Akademische Partner sind die FH Lübeck und die Nordakademie  

• 2018 - 26 Studenten sammeln im Rahmen eines dualen 
Studiengangs ihre Praxiserfahrung bei der LMT Group. 

• Bei sehr guten Leistungen bieten wir häufig die Chance, nach dem 
Abschluss ihre Karriere bei uns zu starten. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 WVS-Messe: Halle 2, Stand 228 

Fachlagerist/Fachkraft für 
Lagerlogistik 

Erforderlicher Schulabschluss:  
ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Studium 
Betriebswirtschaftslehre 

Erforderlicher Schulabschluss:  
Fachhochschulreife, Abitur 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Studium 
Wirtschaftsingenieurwesen 

Erforderlicher Schulabschluss:  
Fachhochschulreife, Abitur 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

 Studium 
Wirtschaftsinformatik 

Erforderlicher Schulabschluss:  
Fachhochschulreife, Abitur 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

 

Studium StudiLe Maschinen-
bau inkl. Industriemechaniker 

Erforderlicher Schulabschluss:  
Fachhochschulreife, Abitur 
Ausbildungsdauer: 4,5 Jahre 

 Studium StudiLe Elektro-
technik inkl. Mechatroniker 

Erforderlicher Schulabschluss:  
Fachhochschulreife, Abitur 
Ausbildungsdauer: 4,5 Jahre 
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Wer sich fit halten möchte, in 
Bewegung bleiben will und in 
netter Umgebung etwas für seine 
Gesundheit tun möchte, der 
kommt in den SPORTSCLUB. 
Bei unserem Unternehmen handelt es sich um eine Clubanlage mit 
einem Fitness-, Wellness- und Kursangebot auf 750 m² mit modernen 
TechnoGym und Matrix-Fitnessgeräten, einem elektronischen eGym-
Zirkel sowie einem Flexx Rücken- und Gelenkzentrum. 
Wir bieten ein umfangreiches Kursprogramm und professionelle und 
individuelle Trainingsbetreuung an. Ferner verfügt unser Studio über 
einen Wellness-Bereich (Sauna & Ruheraum) und ein Ergoline Solarium. 
 
Ansprechpartner: Carola Schmeer, Thomas Bors 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Sport- und Fitnesskaufmann 
(m/w) 

Erforderlicher Schulabschluss: 
guter ESA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

WVS-Messe: Halle 2, Stand 232 

Duales Studium 
BWL oder Fitnessökonomie 

Erforderlicher Schulabschluss: 
Abitur 
Ausbildungsdauer: 3-4 Jahre 
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Die Buhck Gruppe ist ein mittel-
ständisches Familienunternehmen 
mit 29 Einzelfirmen und über 800 
Mitarbeitern. Seit über 115 Jahren sind wir auf vielen Gebieten der 
Umweltwirtschaft erfolgreich in den Bereichen Abfallentsorgung und  
-verwertung, Rohr- und Kanalservice sowie der Beratungsdienstleistung 
tätig. Wir bilden für den eigenen Bedarf junge Menschen in 8 
verschiedenen Berufen aus und machen sie fit für den Arbeitsalltag. 
Dafür erwarten wir von unseren Azubis Engagement, Spaß und kreative 
Ideen.  
Mehr dazu unter: www.buhck.de/jobs-karriere/berufsausbildung 
 
Im Kreis Herzogtum-Lauenburg bieten wir folgende Ausbildungsberufe 
an:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Kaufmann/Kauffrau für 
Büromanagement 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

Fachkraft für Kreislauf- und 
Abfallwirtschaft (m/w) 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

Berufskraftfahrer/-in 

 
Erforderlicher Schulabschluss: 
ESA 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

Bachelor of Arts in Business 
Administration 

Erforderlicher Schulabschluss: 
Abitur 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 

WVS-Messe: Halle 2, Stand 235 

http://www.buhck.de/jobs-karriere/berufsausbildung
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Sie interessieren sich für Garten, 
Haus und Hof oder Pferde und Sie 
haben viel Freude am Umgang mit 
anderen Menschen? Dann ist eine 
Ausbildung ab 01.08.2019 zum/zur 
Kauffrau/-mann im Einzelhandel in unserem Kiebitzmarkt in Büchen der 
ideale Einstieg für Sie. 

Wir legen großen Wert auf eine gute und fundierte Ausbildung der 
jungen Leute, die sich für einen Einstieg ins Berufsleben bei uns 
entscheiden. Es wird Ihnen eine umfassende Grundlage für Ihr 
berufliches Wirken vermittelt. Externe Schulungen finden sich dabei 
genauso im Ausbildungsplan wie verschiedene interne Fortbildungen.  
Bereits als Auszubildende(r) werden Sie als vollwertiges Teammitglied in 
den Kollegenkreis integriert und können sich vom ersten Tag an mit 
Ihrem Einsatz und Ihren Ideen einbringen.  

Ihr Ansprechpartner vor Ort im Messezelt Stand Z9 ist der Marktleiter 
Nico Hoffmann. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Kauffrau/-mann im 
Einzelhandel 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
 

WVS-Messe: Messezelt, Stand Z9 
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Die HanseWerk-Gruppe ist einer 
der größten Energiedienstleister 
Norddeutschlands und bietet 
seinen Partnern und Kunden eine große Bandbreite vielfältiger 
Energielösungen. So betreibt das Unternehmen selbst oder über seine 
Tochtergesellschaften Schleswig-Holstein Netz AG sowie HanseGas 
GmbH rund 51.000 Kilometer Strom- und 20.000 Kilometer Gasleitungen 
in vielen Kommunen in Schleswig-Holstein, Nordniedersachsen und 
Mecklenburg-Vorpommern.  

Gestalten Sie mit uns die Energiewende! Schleswig-Holstein Netz AG 
bietet Ihnen als Arbeitgeber viele spannende Möglichkeiten.  

Für unser Azubi-Team suchen wir aufgeweckte, neugierige junge 
Menschen, die eigene Ideen haben, auch mal kritische Fragen stellen 
und Spaß daran haben, ihre Ausbildung aktiv mitzugestalten. 

Beweisen Sie, was in Ihnen steckt, als 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Elektroniker/-in für 
Betriebstechnik 

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

WVS-Messe: Messezelt, Stand Z16-19 
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Die Vereinigten Stadtwerke sind als 
Energieversorger in den Kreisen 
Herzogtum Lauenburg und Stormarn 
verwurzelt. Der 
Unternehmensverbund, zu dem die 
Vereinigte Stadtwerke GmbH (VSG), 
die Vereinigte Stadtwerke Netz 
GmbH und die Vereinigte Stadtwerke Media GmbH zählen, befindet 
sich mit einem Jahresumsatz von ca. 160 Millionen Euro auf einem 
zukunftsorientierten Wachstumskurs. Ökologische und ökonomische 
Energieerzeugung, Energietransport, -beschaffung und -versorgung 
sowie Wasser- und Breitbandversorgung sind die Herausforderungen, 
denen sich unsere 240 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in sechs 
Produktsparten (Strom, Gas, Wärme, Wasser, Bäder und Breitband) 
täglich an vier Standorten stellen. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Kauffrau / Kaufmann für 
Büromanagement  

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

WVS-Messe: Messezelt, Stand Z20 

Elektroniker (m/w) für 
Betriebstechnik  

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Fachangestellter (m/w) für 
Bäderbetriebe  

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

IT-System-Elektroniker (m/w)  

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Fachkraft (m/w) für 
Lagerlogistik  

Erforderlicher Schulabschluss: 
MSA 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
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